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План
введения ФГОС НОО обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

в МБОУ "Общеобразовательная школа психолого-педагогической поддержки с осуществлением медицйЙ4к:рй реабилитации 
детей с нарушением опорно-двигательного аппарата №100" (период 2015 -  2016 учебный год)

Направление
мероприятий

Мероприятия Нормативно-правовое обеспечение Сроки
реализации

Ответственные

I. Н ормативное 
обеспечение 
введения 
Ф ГО С Н ОО

1.1 .Н аличие реш ения о введении в 
образовательном  учреж дении:
- Ф ГО С Н О О  обучаю щ ихся с 
ограниченны м и возм ож ностям и 
здоровья (ОВЗ);
- Ф ГО С образования обучаю щ ихся 
с ум ственной
отсталостью (интеллектуальны м и
наруш ениями)

Ф едеральны й государственны й 
образовательны й стандарт (Ф ГО С) 
начального общ его образования 
обучаю щ ихся с ограниченны м и 
возм ож ностям и здоровья (ОВЗ) 
(П риказ М инобрнауки России 
№ 1598, от 19.12.2014г., 
зарегистрирован 03.02.2015г.).

Ф едеральны й государственны й 
образовательны й стандарт (Ф ГО С) 
образования обучаю щ ихся с 
ум ственной отсталостью  
(интеллектуальны м и наруш ениями) 
(П риказ М инобрнауки России 
№ 1599, от 19.12.2014г., 
зарегистрирован 03.02.2015г.)

П риказ У правления образования 
адм инистрации города Кемерово

П риказ в ОУ

август 2016 К олм огоров Г.В.- 
директор ш колы  
Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР 
М ильчакова Т.И.- 
зам. директора по ВР

1.2. Разработка адаптированной 
основной общ еобразовательной 
програм м ы  начального общ его

П ротокол педагогического совета ноябрь 2015- 
август 2016

К олм огоров Г.В. 
директор ш колы  
Л евченко Ю .А. -зам.



образования (А О О П  Н О О ) директора по УВР 
М ильчакова Т.И.- 
зам. директора по ВР 
Рабочая группа

1.3. Разработка адаптированной 
основной общ еобразовательной 
програм м ы  (А О О П )

П ротокол педагогического совета ноябрь 2015- 
август 2016

Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по У ВР 
М ильчакова Т.И .- 
зам. директора по ВР 
Рабочая группа

1.4. П риведение долж ностны х 
инструкций работников 
образовательного учреж дения в 
соответствие с требованиям и
- Ф ГО С Н О О  обучаю щ ихся с 
ограниченны м и возм ож ностям и 
здоровья (ОВЗ);
- Ф ГО С образования обучаю щ ихся 
с умственной
отсталостью (интеллектуальны м и
наруш ениям и)
и тариф но-квалиф икационны м и 
характеристикам и

Д олж ностны е инструкции ию ль 2016 К олм огоров Г.В.- 
директор ш колы  
Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР 
М ильчакова Т.И.- 
зам. директора по ВР 
Буйная Н.В. -  
специалист по 
кадрам

1.5. О пределение списка учебников 
и учебно-м етодических пособий, 
используем ы х в образовательном  
процессе в соответствии с Ф ГОС 
Н ОО  обучаю щ ихся с ОВЗ и Ф ГО С 
образования обучаю щ ихся с 
ум ственной
отсталостью (интеллектуальны м и
наруш ениями)

Ф едеральны й перечень учебников на 
2015-2016 учебны й год

ию нь 2016 Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР 
К орнилова Т.М . зав. 
библиотекой

1.6. Разработка:
учебного плана НОО , 

вклю чаю щ его предм етны е и 
коррекционно-развиваю щ ие

У чебны й план, согласованны й 
Н ачальником  управления 
образования адм инистрации 
г.К ем ерово

ию нь-август
2016

Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по У ВР 
М ильчакова Т.И .- 
зам. директора по ВР 
В асю тина Л.В. -



области для обучаю щ ихся с ОВЗ;
- учебного плана, вклю чаю щ его 
предм етны е и коррекционно
развиваю щ ие области для 
обучаю щ ихся с ум ственной 
отсталостью ;

руководитель М О  по
коррекционной
работе

полож ения о внеурочной 
деятельности обучаю щ ихся с О ВЗ и 
ум ственной отсталостью  
(интеллектуальны ми 
наруш ениям и);
- полож ения о системе оценки 
качества освоения обучаю щ им ися 
А О О П  Н О О  в соответствии с 
требованиями Стандарта;

полож ения о достиж ении 
обучаю щ им ися планируем ы х 
результатов освоения А О О П  Н О О  в 
соответствии с требованиям и 
Стандарта;

П ротокол педагогического совета август 2016 К олм огоров Г.В.- 
директор ш колы  
Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР 
М ильчакова Т.И .- 
зам. директора по ВР

II. Ф инансовое 
обеспечение 
введения 
Ф ГО С Н ОО

2.1. П роведения анализа состояния 
м атериально-технической базы 
учреж дения на предмет 
соответствия требованиям  Ф ГО С и 
С анП инов.

А нализ ф евраль 2016 К олм огоров Г.В.- 
директор ш колы  
К оробко Е.В.- 
зам. директора по 
АХР

2.2. О пределение объём а расходов, 
необходим ы х для реализации 
А О О П  Н О О  с целью  оказания 
м униципальной услуги в сфере 
начального общ его образования.

Заявка на м атериально-техническое 
оснащ ение

ию нь -  август 
2016

К олм огоров Г.В.- 
директор ш колы

2.3. К орректировка локального акта 
(внесение изменений),

П олож ение о стим улирую щ ей части 
ф онда оплаты  труда

август 2016 К олм огоров Г.В.- 
директор ш колы



реглам ентирую щ его установление 
заработной платы  работников 
образовательного учреж дения, в 
том числе стим улирую щ их 
надбавок и доплат, порядка и 
разм еров премирования

С обрание трудового коллектива Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР 
М ильчакова Т.И .- 
зам. директора по ВР

III. О рганиза
ционное 
обеспечение 
введения 
Ф ГО С Н ОО

3.1. П роведение внутреннего 
м ониторинга качества образования 
обучаю щ ихся

М ониторинг декабрь 2015 
май 2016

Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по У ВР 
М ильчакова Т.И.- 
зам. директора по ВР 
Х ам зина Е.П. 
педагог-психолог

3.2. Разработка анкеты  для 
родителей по ф орм ированию  
участникам и образовательны х 
отнош ений учебны х курсов, 
обеспечиваю щ их различны е 
интересы  обучаю щ ихся с О ВЗ и 
коррекцию  недостатков в 
психическом  и ф изическом  
развитии.

А нкета для родителей май 2016 Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР 
М ильчакова Т.И .- 
зам. директора по ВР 
Х ам зина Е.П. 
педагог-психолог

3.3.С оставление годового 
календарного граф ика и 
расписания

П риказ У правления образования 
администрации города Кемерово 
«Годовой календарны й график на 
2016-2017 учебны й год»

август 2016 К олм огоров Г.В.- 
директор ш колы  
Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР 
М ильчакова Т.И .- 
зам. директора по ВР

IV. Кадровое 
обеспечение 
введения 
Ф ГО С Н ОО

4.1. П роведение внутреннего аудита 
на предм ет соответствия кадрового 
потенциала при введении Ф ГОС

Л ичны е дела ноябрь 2015 К олм огоров Г.В. 
директор ш колы 
Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР 
М ильчакова Т.И.- 
зам. директора по ВР 
Буйная Н.В. 
специалист по



кадрам
4.2. С оздание (корректировка) 
плана-граф ика повы ш ения 
квалиф икации педагогических и 
руководящ их работников 
образовательного учреж дения в 
связи с введением  Ф ГО С  НОО 
обучаю щ ихся с ОВЗ и ум ственной 
отсталостью .

Заявка на курсы  повы ш ения 
квалиф икации

ноябрь 2015 Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР

4.3. Разработка (корректировка) 
плана м етодической работы  
(внутриш кольного повы ш ения 
квалиф икации) с ориентацией на 
проблем ы  введения Ф ГО С  НОО 
обучаю щ ихся с ОВЗ и умственной 
отсталостью .

В структуре годового плана работы ию нь-август
2016

Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР 
М ильчакова Т.И .- 
зам. директора по ВР

4.4. Разм ещ ение на сайте ОУ 
инф орм ационны х м атериалов о 
введении Ф ГО С Н ОО  обучаю щ ихся 
с ОВЗ и ум ственной отсталостью .

Раздел на сайте ОУ 
П риказ ОУ

ию нь 2016 Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР 
М ильчакова Т.И.- 
зам. директора по ВР 
Буйная Н.В.- 
оператор ш кольного 
сайта

V .М етодическое 
обеспечение 
введения Ф ГО С 
НОО обучаю щ ихся 
с ОВЗ, с 
умственной 
отсталостью

5.1.1. С оздание условий для 
личностного и познавательного 
развития обучаю щ ихся с ОВЗ с 
учетом их особы х образовательны х 
потребностей.
5.1.2. Ф орм ирование и развитие 
личности в соответствии с 
приняты ми в семье и общ естве 
духовно-нравственны м и и 
социокультурны м и ценностям и.

1.Методические совещания: октябрь 2015 Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР 
М ильчакова Т.И.- 
зам. директора по ВР



5.1.3 .Н епреры вность коррекционно
развиваю щ его процесса, 
реализуем ого через содерж ание 
предм етны х областей и 
коррекционной работы .
5.1.4.Развитие мотивации и 
интереса у обучаю щ ихся к 
познанию  окруж аю щ его м ира с 
учетом  возрастны х и 
индивидуальны х особенностей и 
социального взаим одействия со 
средой.

ноябрь 2015 Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР 
М ильчакова Т.И .- 
зам. директора по ВР

5.1.5 .Д идактические принципы  
(научности, доступности, практико
ориентированны й) в содерж ании 
познавательны х задач, реализуем ы х 
в образовательной деятельности. 
5.1.6. О храна и укрепление 
физического и психического 
здоровья детей, в том числе их 
социального и эм оционального 
благополучия.

ф евраль 2016 Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР 
М ильчакова Т.И.- 
зам. директора по ВР

5.1.7. Д иф ф еренцированное, 
«пош аговое» обучение.
5.1.8. И ндивидуальное развитие 
обучаю щ ихся с О ВЗ, в целях 
расш ирения форм взаим одействия 
со сверстниками и взрослыми.

м арт 2016 Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР 
М ильчакова Т.И.- 
зам. директора по ВР



5.2.1. С оздание творческой  группы  
по разработке А О О П  в 
соответствии с Ф ГО С  образования 
обучаю щ ихся с ум ственной 
отсталостью .
5.2.2. П лан разработки А О О П  в 
соответствии с Ф ГО С образования 
обучаю щ ихся с ум ственной 
отсталостью .

2. П едагогическая м астерская сентябрь 2015 Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР 
М ильчакова Т.И .- 
зам. директора по ВР 
Руководители М О

5.2.3. Требования к структуре и 
разделам  А О О П  Н О О  для 
обучаю щ ихся с О ВЗ и ум ственной 
отсталостью .

Ф ГО С  Н ОО  с ограниченны м и 
возм ож ностям и здоровья 
(Раздел II, п .2 .8., 2.9.)

ноябрь 2015- 
май 2016

Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР 
М ильчакова Т.И.- 
зам. директора по ВР 
Руководители М О

5.2.4. П рограм м ы  содерж ательного 
раздела.

4.1 .П рограм м а формирования 
универсальны х учебны х действий у 
обучаю щ ихся в соответствии 
настоящ его С тандарта при 
получении НОО.
4.2. П рограммы  отдельны х учебны х 
предм етов, коррекционны х курсов.
4 .3 . П рограм м а духовно
нравственного разви ти я,восп итани я 
обучаю щ ихся с ОВЗ при получении 
Н ОО.
4.4. П рограм м а ф орм ирования 
экологической культуры , здорового 
и безопасного образа жизни.
4.5. П рограм м а коррекционной 
работы .
4.6. П рограм м а внеурочной 
деятельности.
4.7. П рограм м а сотрудничества с 
семьей обучаю щ егося (С тандарт

Рабочая группа



образования обучаю щ ихся с 
ум ственной отсталостью ).

5.2 .5 .Разработка систем ы  оценки 
достиж ения планируем ы х 
результатов освоения А О О П  НОО.

Ф ГО С Н О О  с ограниченны м и 
возм ож ностям и здоровья 
(Раздел II, п. 2.9.9.)

январь 2016 Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по У ВР 
Рабочая группа

5.2 .6 .С истем а условий реализации 
А О О П  Н О О  в соответствии с 
требованиям и Стандарта.

Ф ГО С Н О О  с ограниченны м и 
возм ож ностям и здоровья 
(Раздел II, п. 2.9.11.)

ф евраль 2016 Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР 
Рабочая группа

5.2.7. П роектная деятельность как 
средство ф орм ирования у 
обучаю щ ихся учебной мотивации.

Ф ГО С НОО  с ограниченны м и 
возм ож ностям и здоровья 
(Раздел I)

м арт 2016 Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР 
Рабочая группа

VI. М атериально-
техническое
обеспечение
введения
Ф ГОС

6.1. О беспечение соответствия 
м атериально-технической базы  ОУ 
требованиям  Ф ГО С НОО 
обучаю щ ихся с ОВЗ и ум ственной 
отсталостью .

П лан м атериально-технического 
оснащ ения ОУ

2016-2017 
учебны й год

К олм огоров Г.В.- 
директор ш колы 
К оробко Е.В.- 
зам. директора по 
А Х Р

6.2. О беспечение соответствия 
санитарно-гигиенических 
требований к условиям и 
организации обучения и воспитания 
в организациях согласно 
требованиям  Ф ГО С Н ОО  
обучаю щ ихся с ОВЗ и ум ственной 
отсталостью :
6.2.1. Раздел VIII 
«Требования к организации 
образовательной деятельности и 
реж им у дня»:
- для организации трудового 
обучения в м астерскую  (столярное

С А Н П И Н  2.4.2.3286-15 «С анитарно- 
эпидем иологические требования к 
условиям  и организации обучения и 
воспитания в организациях, 
осущ ествляю щ их образовательную  
деятельность по адаптированны м 
основны м  общ еобразовательны м  
програм м ам  для обучаю щ ихся с 
ограниченны м и возмож ностями 
здоровья» (П остановление от 10 
ию ля 2015г. № 26, зарегистрировано 
в М иню сте России 14 августа 2015г. 
№  38528)

январь-август
2016

К олм огоров Г.В.- 
директор ш колы 
Л евченко Ю .А. -зам. 
директора по УВР 
М ильчакова Т.И.- 
зам. директора по ВР 
П одрябинкина Н.Н. - 
врач-невролог



и слесарное дело) необходим о 
приобрести необходим ое 
оборудование и инструм енты  со 
специальны м и приспособлениям и, 
учиты вая особы е образовательны е 
потребности обучаю щ ихся с ОВЗ

6.3. О беспечение соответствия 
условий реализации А О О П  Н ОО  
обучаю щ ихся с ОВЗ и ум ственной 
отсталостью  противопож арны м  
нормам, нормам охраны  труда 
работников образовательного 
учреж дения

П аспорт доступности.
Г раф ик специальной оценки условий 
труда работников ОУ.

ию нь 2016 К олм огоров Г.В.- 
директор ш колы  
Ч ервова В.Д. -  зам. 
директора по БЖ

6.4. О беспечение П еречень учебников в соответствии январь-ию нь К олм огоров Г.В,-
уком плектованности библиотечного 
ф онда печатны м и и электронны м и 
образовательны м и ресурсами 
обучаю щ ихся с ОВЗ и ум ственной 
отсталостью  (1 кл.)

с требованиям и Ф ГО С Н ОО  
обучаю щ ихся с ОВЗ и умственной 
отсталостью .

2016 директор ш колы  
К орнилова Т.М . -  
зав. библиотекой


