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План работы методического
объединения учителей дистанционного обучения 
на 2023-2024 учебный год.

Методическая тема школы:
Совершенствование качества образования в условиях реализации ФАООП 

Цель: создание условий повышения качества образования через непрерывное  развитие учительского потенциала,  повышение уровня профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов   для успешной реализации ФАООП и воспитания  личности, подготовленной  к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире.

Задачи работы МО:
  	1. Реализовывать нормативно-правовое, материально-техническое, программно - методическое   обеспечение образовательной деятельности в условиях реализации требований федеральных государственных образовательных стандартов начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, основного общего образования.
2. Внедрять системно-деятельностный и дифференцированный подходы в обучении и воспитании как единый процесс организации познавательной, речевой и предметно-практической деятельности обучающихся с ОВЗ,  обеспечивающие овладение системой знаний, опытом разнообразной деятельности и эмоционально-личностного отношения к окружающему социальному и природному миру, в качестве основного средства достижения цели образования.
3. Обеспечивать реализацию ФАООП и организационных форм получения образования обучающихся с учетом их образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья, типологических и индивидуальных особенностей.
4.Использовать  современные педагогические технологии,  методики, электронные образовательные ресурсы (ЭОР), ассистивные технологии    для совершенствования образовательных отношений в условиях реализации ФАООП. 
           5.Повышать уровень профессионального мастерства педагогов через участие в скайп-чатах, вебинарах, обмен опытом, конкурсное движение.
           6.Выявлять, изучать и распространять наиболее передовой опыт педагогической, инновационной  деятельности членов  коллектива МО.


 







	Дата
	Формы 
работы
	Содержание
	Ответственные

	Август
	Круглый стол
	Заседание №1
1. Утверждение плана работы МО на 2023-2024 учебный год. 
2.Обсуждение рабочих программ педагогов по предметам учебного плана. Знакомство с нормативными документами.
3. Использование учебного профиля Сферум в VК Мессенджере.
	
Учителя-предметники.


Учителя-предметники Голавская Т.Г.

Алексеева Н.А., Голавская Т.Г.


	Ноябрь
	Круглый стол
	Заседание №2
1. Формирование познавательной и творческой	активности обучающихся с ОВЗ посредством дистанционных сетевых проектов
2. Учебные игровые технологии для детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью в дистанционном обучении
	
Голавская Т.Г.



Аверичев Е.Л.

	Январь
	Творческая лаборатория
	Заседание №3.
1. Опыт организации дополнительного образования обучающихся с интеллектуальными нарушениями с использованием дистанционных образовательных технологий. 
2. Финансовая грамотность в задачах ВПР и ГИА.
3.Контроль прохождения учебных программ по предметам за I полугодие
	
Боталова Т.А.




Паламарчук Е.М., Юрочкина Е.П. 
Голавская Т.Г.

	Март
	Практикум
	Заседание №4
1. Условия развития эмоциональной регуляции в процессе обучения с применением дистанционных технологий детей с ОВЗ
2. Формирование функциональной грамотности у учащихся с ОВЗ в процессе дистанционного обучения.

	
Войтенко Е.И.


Лазарева Н.И.

	Май
	Итоговое заседание
	Заседание № 5
1. Анализ работы МО за 2023-2024 учебный год
2. Планирование работы МО на новый учебный год
3.Контроль прохождения учебных программ по предметам за II полугодие
	
Голавская Т.Г.

Учителя-предметники.

Голавская Т.Г.




